PROYECTO
PASTORAL 2021




\ LE.P
5 SANTA ANITA

Dominicas de lo Inmaculada Concepcion

PROYECTO PASTORAL 2021

l. Presentacion:

Como pais estamos atravesando una época muy agitada y dificil en varios aspectos,
como la salud, la economia, la politica, y se hace necesario una relectura de nuestra
identidad y misién heredados desde la espiritualidad dominica y el carisma de Madre
Eduviges Portalet.

Esta nueva normalidad que hemos empezado a vivir debe ayudarnos a redescubrir y
valorar las virtudes y capacidades que desde la Pedagogia de Luz y Verdad ponemos al
servicio de la Institucion Educativa “Santa Anita”.

Somos conscientes del trabajo en comunidad que realizamos buscando la formacién
integral del personal y de los estudiantes, para lograr fortalecer su fe y sus convicciones
y se muestren valientes en la toma de decisiones frente a los desafios de la sociedad.

Este afio 2021, la Coordinacidon de Pastoral, a través de este documento pretende
ofrecer una guia para el desarrollo del trabajo grupal para la consecucién de los
objetivos propuestos y las estrategias oportunas.

La situacion presente estd requiriendo de nosotros una respuesta novedosa, impulsada
por la fuerza del Espiritu Santo, para ofrecer el mensaje del Evangelio usando las
herramientas tecnoldgicas que hoy estan a nuestro servicio y nos ayudan a superar las
limitaciones de la distancia fisica y la presencia virtual.

Este trabajo exige el compromiso de toda la comunidad educativa, de toda la familia
santanitense, siendo conscientes que respondemos a una vocacion especifica
proveniente de Dios para brindar un servicio a los demas.

La Pastoral educativa que se desarrolle en el Colegio “Santa Anita” pretende ser
dindmica, creativa, colaborativa, participativa, comunicativa, comprometida, reflexiva y
vivencial, coherente con los principios de la Institucion.

Celebremos la riqueza de ser hijos de Dios, discipulos del Sefior y, bajo el amparo de
Maria Inmaculada, cultivar nuestra espiritualidad dominica viviendo el carisma de
Madre Eduviges Portalet.

Coordinacidn de Pastoral
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PASTORALES 2021

OBIJETIVO N° 1: Promover la identidad de la familia Dominica de la Inmaculada
Concepcién, caminando en comunidn y esperanza, para ser Luz y Verdad con Jesus.

Lema: “Seamos portadores de Luz y Verdad para vivir en comunion y esperanza, de la
mano de Cristo y Maria Inmaculada”

DATOS INFORMATIVOS

.
1. UGEL : 06
2. INSTITUCION EDUCATIVA Santa Anita
3. SUBDIRECTORES Maggi Sdnchez
Martha Rivas
Sthella Duefias
4. DIRECTORA Hna. Yngrid Ramos Oballe
5. COORDINADOR(A) DEL OBJETIVO Hna. Genoveva Saenz
6. INTEGRANTES
- Olga Garcia - Juan Pablo Reina
- Julie Torres - Dany Salinas

Mariela Quiroz
Lourdes Regalado
Marco Antonio Melgar
Eddy Aguilar

Edgar Chunga

Luz Navarro

Edith Vargas

Eneida Rojas

Angel Velasquez
Rosangela Veliz
Hermelinda Sembrera
Jazmin Cortez

Dayana Pellegrini

1. JUSTIFICACION:

Berardo Gémez
Giovanna Huaylinos
Karol Ledn

Leysi Saavedra
Amalia Roman
Charles Delgadillo
Ignacio Espinoza
Personal de Mantenimiento
Orfelinda Reina
Araceli Palomino
Albania Cabrejos
Lizbeth Alvarado
Roxana Velasco

La Institucidon Educativa Santa Anita se une para trabajar en comunidn con el Proyecto Pastoral
Provincial, instrumento que iluminara el trabajo evangelizador de toda la familia Santanitense,
desde la Pedagogia de Luz y Verdad, permitiéndoles interactuar armoniosamente con los demas

a través de reflexiones y mensajes para lograr una mejor calidad de vida institucional y familiar.

Para ello, es necesario una pastoral dindmica, donde el 90% de los miembros de la comunidad
educativa “Santa Anita” practiquen y asuman los valores de responsabilidad, puntualidad, orden
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y solidaridad, que nos permita crecer desde nuestro carisma, vivenciando la ensefianza de

Eduviges Portalet a la Luz del Evangelio.

Para realizar esta labor pastoral, resulta necesario basarnos en documentos propios de la Iglesia

Catdlica, tales como: La Sagradas Escrituras, documentos del Magisterio de la Iglesia, Catecismo,

Compendio de Doctrina Social, entre otros.

Con nuestro testimonio nos reconocerdn como discipulos de Jesucristo, inspirados en la
espiritualidad dominicana.

111. OBJETIVOS:

Asumir la identidad del carisma y espiritualidad dominicana como discipulos y
misioneros capaces de dar testimonio de Luz y Verdad y configurandose en el rol de
colaboradores Laicos DIC.

Revitalizar el encuentro con Jesucristo, fuente de luz y con Maria Inmaculada, mujer
de fe, modelo de vida cristiana y consagrada; a través de las celebraciones
eucaristicas, oraciones diarias, rezo del Angelus y los sacramentos de iniciacién
cristiana.

Vivenciar encuentros con Jesus y consigo mismo, a través de la jornadas y retiros
espirituales, los que permitiran fortalecer nuestra espiritualidad.

Propiciar momentos de reflexién y de compromiso por medio de mensajes alusivos a
la formacién de valores, sobre todo de nuestro carisma; para iniciar un cambio de
actitud en la comunidad educativa.

IV.METAS:

e Guiar la participacion del 100 % de la comunidad educativa en acciones de

fortalecimiento de la fe desde el dominicanismo.
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V. CRONOGRAMA GENERAL DE ESTRATEGIAS:

CRONOGRAMA DE EJECUCION
ESTRATEGIAS

M|A M|J|J ] A|S O|N

1. Oracién diaria del Angelus X | x [ x| x| x| x| x| x|x

2. Designacidn de las oraciones
para cada mes

3. Celebraciones eucaristicas X X X X X X X X X

4. Celebraciones marianas X X | x| x| x| x| x| x| x

5. Conociendo mas de nuestros
Santos Dominicos

6. Orar con la Lectio Divina X X X X X X X X X

7. Exposicion y Adoracion al
Santisimo Sacramento

8. Jornadas espirituales por grado
y por nivel

9. Catequesis sacramental X | X | x| x| x| x

10.Catequesis sobre los tiempos
liturgicos

VI.DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS
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1. DENOMINACION:

2. RESPONSABLES:

.. \ LE.P
g SANTA ANITA

Dominicas de lo Inmaculada Concepcion

ESTRATEGIA 1
“Oracion diaria del Angelus”

Olga Garcia

Julie Torres

Zinnia Gonzales

Delegados de Pastoral (alumnos)

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

RESPONSABLES

MIAMIJ|J|A

S|IO|N|D

1. Proponer el nombre
de un alumno por
aula encargado de
avisar para el rezo
del Angelus

2. Elaborar una lista de
alumnos que dirijan
el rezo del Angelus
para cada dia de la
semana

3. Elaborar el material
audiovisual para la
oracién del Angelus
o del Regina Coeli
segun corresponda

4. Evaluacion

permanente
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa Aula zoom Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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1. DENOMINACION:

2. RESPONSABLES:
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ESTRATEGIA 2

“Designacion de las oraciones para cada mes’

4

Mariela Quiroz Jiménez

Tutores

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

F|IM|A

M

RESPONSABLES
JIJIA|S|O|N|D

1. Elaboracién del

para las oraciones
de cada mes segun
el calendario
liturgico y santoral
dominico

material audiovisual

2. Elaboracion del
cronograma de
responsables de la

oracion en las aulas

3. Coordinar la
realizacion la

Lectio Divinay la
oracion del santo
patrono del aula

oracion diaria con la

4. Evaluacion
permanente

Requerimientos

Personal

Servicios

Equipos y Materiales

Comunidad educativa

Aula zoom

Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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ESTRATEGIA 3
1. DENOMINACION: “Celebraciones Eucaristicas”
2. RESPONSABLES:

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

CRONOGRAMA DE EJECUCION
ACCIONES RESPONSABLES
FIMAMJ|J AISION|D

1. Establecer un
Calendario de
Celebraciones
liturgicas:

— Inauguracion del
ano escolar

— Dia de la Madre X

— Consagracion ala
Virgen Maria

— Dia del Padre X

— Consagracioén al
Sagrado Corazén de X
Jesus

— Dia del Maestro X

— Cumpleafios de
Madre Directora

— Consagracioén al
Divino Nifio

— Aniversario de la
Institucion

— Consagracion a los
Angeles Custodios

— Diadela Luz X

— Despedida de V° de
secundaria

— Despedida a 6°
grado de primaria

— Navidad - Clausura
del afio escolar
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2. Elaboracién del
esquema o guion
de la misa
(moniciones,
lecturas,
peticiones)

3. Designar personas
que participen en
el desarrollo de la
misa

4. Preparacion los
cantos del y
cancionero

5. Coordinar con
Soporte
Tecnoldgico para la
trasmisién de las
celebraciones

6. Evaluacion

permanente
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad Aula zoom Computadora, material audiovisual
educativa

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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ESTRATEGIA 4
1. DENOMINACION: “Celebraciones Marianas”
2. RESPONSABLES:

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

CRONOGRAMA DE EJECUCION
ACCIONES

RESPONSABLES

FIMAM|J|J A|S|O|N

1. Elaboraciény
distribucién de un
cronograma paralas | x
celebraciones
marianas

2. Realizacion de los
homenajes a Maria,
a cargo de los
tutores, profesores, X
personal de la
institucion y
estudiantes y PPFF

3. Elaboraciony
distribucién de
material audiovisual
para las
celebraciones
marianas

4. Encargar a cada
grado un homenaje
a la Virgen durante
el afo:

— Inicial: Virgen de
Fatima

— 1°y 2°: Visitacién de
la Virgen:

— 3°y4°: Inmaculado
Corazon de Maria

— 5° 6°: Virgen del
Carmen
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— 1°y lI°: Asuncién de
la Virgen

— 1lI° : Natividad de la
Virgen

— |V°: Nuestra Sefiora
del Rosario

— V°:Inmaculada
Concepcién

5. Homenaje a las
Hermanas
Dominicas por la
fiesta de nuestra
santa patrona Maria
Inmaculada.

6. Evaluacion

permanente
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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ESTRATEGIA 5

“Conociendo a nuestros santos dominicos”

Tutores

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

RESPONSABLES

FIMAM|J|J A|S|O|N

1. Elaboraciény

celebraciones
liturgicas de los
santos dominicos

distribucion de un
cronograma de las

2. Realizacidon de la
ceremonia de

para cada grado

patrocinio del santo

3. Elaboraciény
distribucién de

para las

santos dominicos

material audiovisual

celebraciones de los

4. Encargar a cada

de un santo

el afo:

grado el patrocinio

dominico para todo

de Ferrer

— 3 afos: San Vicente

— 4 anos: Beatas
Cecilia y Diana

de Porres

— 5 afnos: San Martin

Aza

— 1°: BeataJuana de
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— 2°: San Juan Masias

— 3°:SanPioV

— 4°: Beata Imelda

— 5°: Beato Fray
Angélico

— 6°: Madre Hedwige
Portalet

— I°: San Raymundo
de Pefafort

— 1I°: Santa Rosa de
Lima

— 1lI° : Beato Jorda de

Sajonia

— IV°: Santo Tomas de
Aquino

— V°: Santo Domingo
de Guzman

5. Organizar acciones
para la cultivar la
devocidn hacia los
santos dominicos:

— Conocer la biografia
del santo

— Relacionar
situaciones del vida
del santo con las
actuales

— Comparar sus
experiencias de vida
con las del santo

— Participar con
respeto en la
celebracién en
honor al santo
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(segun calendario
litargico)

— Participa con
devocion en las X | X | X [ X[ x| x|x|x]|x]|Xx
oraciones semanales

— Practica acciones
que le permiten
seguir el ejemplo del
santo

— Describe las virtudes
del santo y la virtud X
por la que destacéd

— Explica el mensaje
central de la vida del X
santo

— Cita frases del santo
que le ayudaran en X
su vida

— Fomenta con sus
familiares y amigos
la devocidn hacia el
santo

6. Evaluacion

permanente
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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ESTRATEGIA 6

“Orar con la Lectio Divina”

Luz Navarro Linares (Coordinadora)

Edith Vargas Cisneros
Eneida Rojas Abanto

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

RESPONSABLES

FIM|AM|J|J|A

SIO|N|D

1. Elaborar el material
audiovisual segun el

calendario liturgico y

santoral dominico

2. Establecer un
Cronograma para la
realizacion de la
Lectio Divina segun
niveles

3. Organizarla
realizacion de la
Lectio Divina en
cada aula

4. Realizar la Lectio
Divina segun el
cronograma

5. Evaluacion
permanente

Requerimientos

Personal

Servicios

Equipos y Materiales

Comunidad educativa

Aula zoom

Computadora, material audiovisual

S

4. EVALUACION:

eguimiento - Informe




i
J

7
S
T

54

1. DENOMINACION:

2. RESPONSABLES:

.. \ LE.P
g SANTA ANITA

Dominicas de lo Inmaculada Concepcion

ESTRATEGIA 7

“Exposicidn y Adoracién al Santisimo”

Jazmin Cortez Soto
Juan Pablo Reyna
Dayana Pellegrini

Guadalupe Ortiz

Berardo Gémez

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION RESPONSABLES

FIMIA M|

J

A|/SIO|N|D

1. Elaborar el
cronograma de
visita al Santisimo
por niveles

2. Preparar la guia
de adoracién
eucaristica por
niveles

3. Establecer el
horario de
adoracién
eucaristica por
niveles

4. Evaluacion

permanente
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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ESTRATEGIA 8

“Jornadas y Retiros Espirituales”

Giovanna Huaylinos

Karol Ledn

Leysi Saavedra

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

RESPONSABLES

M|A|M|]J

J

A|S|O|N|D

1. Elaborar el
Cronograma
para las
Jornada de
todos los
grados

2. Elaborar el
temario para
cada Jornada

3. Disenar el
material
audiovisual
para cada
Jornada

4. Realizacidon de
las Jornadas
Espirituales por
grados

5. Evaluacion del

trabajo

Requerimientos

Personal

Servicios

Equipos y Materiales

Comunidad educativa

Aula zoom

Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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ESTRATEGIA 9

“Sacramentos de la Iniciacion Cristina”

Primera Comunidn:
Araceli Palomino
Rosa Angela Veliz
Claudia Dioses

Confirmacion:
Albania Cabrejos
Raul Palomino
Raul Condori (hijo)

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

FIM|IAIM|J|J|A|SIO|N|D

RESPONSABLES

1. Reunidn
coordinacion

2. Elaborar
Cronograma
Catequesis

audiovisual

3. Disefiar el material

4. Conformacion
los grupos

5. Sensibilizacion
sobre

Catequesis

importancia de

6. Inicio de
Catequesis

7. Sesiones de
Catequesis

8. Reunidén con PPFF

9. Términodela

Catequesis
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10. Jornadas
Espirituales

11. Celebraciones
Sacramentales

12. Coordinar con
Soporte
Tecnoldgico el uso
de las aulas zoom

13. Evaluacion

permanente
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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2. RESPONSABLES:

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:
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ESTRATEGIA 10

Catequesis sobre los tiempo liturgicos

Hermelinda Sembrera
Maria Claudia Ledn

Neyda Cruz

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

M| A M|]J

J

A

S

(o)

N

RESPONSABLES

1. Elaboracion de
cronograma
distribuyendo X
los tiempos
liturgicos

2. Disefar
material
audiovisual
para cada

tiempo

liturgico

3. Considerar el
afio de San José

4. Considerar el
Jubileo de
Santo Domingo

5. Evaluacidn
permanente

Requerimientos

Personal

Servicios

Equipos y Materiales

Comunidad educativa

Aula zoom

Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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OBIJETIVO N° 2: Promover el Carisma de Predicar la Verdad y Portar la Luz de Cristo,
propiciando la comunidn en la vida fraterna.

Lema: “Anunciadores de Luz y Verdad”

DATOS INFORMATIVOS

L.
1. UGEL : 06
2. INSTITUCION EDUCATIVA : Santa Anita
3. SUBDIRECTORES : Maggi Sanchez
Martha Rivas
Sthella Duefias
4, DIRECTORA : Hna. Yngrid Ramos Oballe
5. COORDINADOR(A) DEL OBJETIVO : Claudio Raul Condori
6. INTEGRANTES
- Hna. Genoveva Saenz - Lourdes Regalado
- Gertti Valenzuela - Amalia Roman
- Alexandra Galvéz - Alfonso Castro Sampén

1. JUSTIFICACION:

Para promover el carisma que latia en el corazén de Eduviges Portalet, fruto de la
experiencia con Jesucristo y vivir en una comunidad fraterna. Es importante que nuestra
comunidad educativa conozca su carisma, en cuanto que es una gracia, dada por el
Espiritu Santo, tal como lo define el Apdstol San Pablo para vivenciar la propuesta de
Jesucristo, desde una vision particular, y como nos recuerda el Concilio Vaticano IlI:
“Cristo es luz de los pueblos” (L.G12) y que desde la espiritualidad dominicana es Ser Luz
y Verdad.

Y a ejemplo de Santo Domingo de Guzman forma una comunidad donde nace la
predicacién que ora, estudia, debate y ofrece su vida en comunidn: la palabra de Cristo.
Difundiendo y fortaleciendo el carisma de Luz y Verdad por medio de diferentes
estrategias que apunten al logro de las metas.

l1l. OBJETIVO:
e Conocer, valorar y promover el Carisma de Luz y Verdad creando una comunidad
fraterna desde la experiencia de Jesucristo.

IV. METAS:

e Conocer el carisma de Madre Eduviges Portalet y la espiritualidad de Santo Domingo
de Guzman.

e Vivenciar el Carisma de Luz y Verdad donde nos desarrollemos.
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e Difundir el Carisma de Luz y Verdad para crear una comunidad fraterna.

V. CRONOGRAMA GENERAL DE ESTRATEGIAS:

ESTRATEGIAS

CRONOGRAMA DE EJECUCION

AM|J|J]|A|S|O

. Estudio, planificaciény
evaluacién del objetivo 2
desde el Proyecto Pastoral
Provincial

. Talleres de estudio y
profundizacion del Carisma
DIC

. Conociendo y difundiendo
la vida de nuestros
fundadores y santos
Dominicos

. Difusion del carisma en los
medios de comunicacion
digital

. DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS
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1. DENOMINACION:

2. RESPONSABLES:
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ESTRATEGIA 1

“Conociendo nuestro proyecto pastoral”

Equipo Luz y Verdad

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

FIM|AM

J

J

RESPONSABLES
AISIOND

1. Estudioy
programacion del
Proyecto Pastoral
Provincial

2. Reunién del
coordinaciény
trabajo del Equipo
de Luz y Verdad

Raul Condori
Equipo de trabajo

3. Evaluacion del

del Proyecto
Pastoral Provincial

trabajo desarrollado

4. Seguimiento del
Proyecto Pastoral

Provincial
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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ESTRATEGIA 2

Equipo Luz y Verdad

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

“Conociendo y valorando nuestro carisma”

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

RESPONSABLES

MIAMJ|J|A

S

O/N D

profundizacion

1. Seleccién de temas
para el estudio y la

2. Conformacion del
Equipo de
Formacion
Permanente

3. Elaboracion de
temas que
promuevan el
carisma para su
profundizacién

Raul Condori
Equipo trabajo

4., Distribuir material
audiovisual para
dar a conocer el
carisma

de profundizacidn

5. Inicio de los talleres

6. Evaluacidon
permanente

Requerimientos

Personal

Servicios

Equipos y Materiales

Comunidad educativa | Aula zoom

Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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1. DENOMINACION:

2. RESPONSABLES:

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

.. \ LE.P
g SANTA ANITA

Dominicas de lo Inmaculada Concepcion

ESTRATEGIA 3

“Prediquemos a ejemplo de nuestros santos Dominicos”

Equipo Luz y Verdad

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

FIMAM

J

J

A

RESPONSABLES
S|O|N|D

1. Elaborarun
Cronograma de
publicaciones
sobre la
espiritualidad
dominica

2. Presentaciénala
comunidad
educativa los
pilares de la
espiritualidad
dominica

3. Publicaren las
redes sociales
contenidos
tematicos por el
Jubileo de Santo
Domingo

4. Evaluacion

Permanente
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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1. DENOMINACION:

2. RESPONSABLES:
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ESTRATEGIA 4

“Difundiendo el carisma de Madre Hedwige Portales’

Equipo Luz y Verdad

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

4

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

RESPONSABLES

FFMIAIMJ|J|A

SIO|N|D

1. Elaborar un
Cronograma de
publicaciones sobre el
carisma de Madre
Hedwige Portalet

2. Establecer los temas a
publicar en los medios
de comunicaciény
SIANET

3. Elaboracién de
publicaciones

4. Coordinar con el
Equipo Tecnoldgico

5. Publicacidn en redes y
SIANET

6. Seguimiento a la

estrategia
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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OBIJETIVO N° 3: Brindar educacién integral, centrada en la dignidad de la persona
humana; aplicando el Disefio Sistémico de Luz y Verdad.

Lema: “Hacia una Educacion de Calidad en Luz y Verdad”

DATOS INFORMATIVOS

L.

1. UGEL : 06

2. INSTITUCION EDUCATIVA : Santa Anita

3. SUBDIRECTORES : Maggi Sanchez
Martha Rivas
Sthella Duefias

4, DIRECTORA : Hna. Yngrid Ramos Oballe

5. COORDINADOR(A) DEL OBJETIVO : Subdirectoras

6. INTEGRANTES :

- Maggi Sanchez - Sthella Dueias

- Martha Rivas - Carlos Castillo

Il. JUSTIFICACION:

“Todos los hombres, de cualquier raza, condicidén y edad, en cuanto participantes de la
dignidad de la persona, tienen el derecho inalienable de una educacién, que responda
al propio fin, al propio caracter; al diferente sexo, y que sea conforme a la culturay a las
tradiciones patrias, y, al mismo tiempo, esté abierta a las relaciones fraternas con otros
pueblos a fin de fomentar en la tierra la verdadera unidad y la paz” (Gravissimum
educactionis N° 1).

“Las circunstancias nos invitan a prestar una atencion especialisima a los jovenes. Su
importancia numérica y su presencia creciente en la sociedad, los problemas que se les
plantean deben despertar en nosotros el deseo de ofrecerles con celo e inteligencia el
ideal que deben conocer y vivir” (Evangelii Nuntiandi N° 72).

La problematica que enfrenta el mundo actual nos conduce a un marcado relativismo, a
un individualismo imperante en nuestra sociedad, consumismo exagerado, a un
secularismo creciente y a un clima de violencia donde la vida no importa y nos lleva a un
reduccionismos antropolégico. Frente a este marco, quienes integramos la Institucién
Educativa Santa Anita, buscamos vivenciar la Pedagogia de Luz y Verdad en nuestro
guehacer diario para educar a nuestros estudiantes con el ejemplo, inculcando el
carisma recibido de nuestros fundadores. Por tal motivo es necesario en primer lugar
tener un conocimiento cabal del carisma que transmitiremos, ser coherentes en
nuestras acciones como docentes, asumir nuestra profesion como una misiéon que nos
llevara a transmitir la fe recibida y plasmar a través de documentos de gestidn, la
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Pedagogia de Luz y Verdad para que a ejemplo de nuestra Sierva de Dios Eduviges
Portalet seamos Predicadores de la Verdad y Portadores de la Luz de Cristo con la

coherencia y entrega a la misidon de teniendo como ejemplo de vida a Jesucristo.
11l. OBJETIVO:

e Elaborar los documentos de gestion enmarcados en la vision y misién, el carismay la
espiritualidad dominicana para vivenciar la Pedagogia de Luz y Verdad.

e Profundizar, validar y empoderar la Pedagogia de Luz y Verdad a través de
capacitaciones y actualizaciones permanentes, dirigidos al personal docente, para
lograr identidad en su actuar pedagdgico.

e Elaborar proyectos pedagdgicos multidisciplinares, aplicando el disefio de Luz y
Verdad.

e Insertar la Pedagogia de Luz y Verdad en cada una de las dreas curriculares.

e Instalar una comision para el sostenimiento, fortalecimiento, monitoreo y
acompafiamiento permanente en la aplicacion de la Pedagogia de Luz y Verdad.

IV.METAS:

e Insercién de la Pedagogia de Luz y Verdad en los cinco documentos de gestién (PEl,
PAT, RI, PCl, IGE) y en el PPI.

e Cuatro capacitaciones y/o actualizaciones durante el afio 2021.

e 1 por area (integrado).

e 7 sesiones curricularizadas (abril, mayo, junio, agosto, setiembre, octubre y
noviembre).

e Tres virtudes transversales (marzo, julio, diciembre).

e Una comision integrada por (subdirectoras y coordinadores/responsables).
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V. CRONOGRAMA GENERAL DE ESTRATEGIAS:

ESTRATEGIAS

CRONOGRAMA DE EJECUCION

A M J]|J | A|S|O

1. Elaboracién de los
documentos de gestion y PPI
enmarcados en la visién y
mision, el carisma vy la
espiritualidad dominicana
para vivenciar la Pedagogia
de Luz y Verdad

2. Profundizacién, validacion y
empoderamiento de la
Pedagogia de Luz y Verdad

3. Capacitacionesy
actualizaciones
permanentes, dirigidos al
personal docente, para lograr
identidad en su actuar
pedagégico

4. Elaboraciéon unidades
didacticas multidisciplinares,
aplicando el disefo de Luz y
Verdad

5. Insercion de la Pedagogia
de Luz y Verdad en cada una
de las dreas curriculares

6. Fortalecimiento, monitoreoy
acompafamiento
permanente en la aplicacion
de la Pedagogia de Luzy
Verdad

7. Instalacién de una comision
para el sostenimiento de las
estrategias

VI.DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS:
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1. DENOMINACION:

2. RESPONSABLES:

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:
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ESTRATEGIA 1

“lluminando nuestros documentos de gestion”

Subdirectoras

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

RESPONSABLES

FIMAMJ|J]|A

S|IO|N|D

1. Revision de
documentos de
gestion del afio
anterior

2. Elaboracién de los
documentos de
gestion y PPI
enmarcados en la
vision y misién, el
carismay la
espiritualidad
dominicana para
vivenciar la
Pedagogia de Luzy
Verdad

Directora
Subdirectoras
Coordinadores

3. Seleccion de
virtudes, contenidos
y metodologia por
nivel

4. Evaluacion

permanente
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual

5. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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1. DENOMINACION:

2. RESPONSABLES:
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ESTRATEGIA 2

“Soy maestro de la Luz y la Verdad”

Subdirectoras

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION
RESPONSABLES

F MAMJ|J|IA|S|O[N|D

1. Presentacion dela
Pedagogia de Luz y
Verdad

2. Revisidon de
documentos de Luz
y Verdad

3. Sensibilizacion
acerca dela
Pedagogia de Luzy
Verdad

Directora

y Verdad por todo
el personal

4. Empoderamiento de
la Pedagogia de Luz

Subdirectoras
Coordinadores

5. Analisis de la
propuesta del
disefio curricular
sistémico de Luz y
Verdad

6. Evaluacidon
permanente

Requerimientos

Personal

Servicios Equipos y Materiales

Comunidad educativa

Aula zoom Computadora, material audiovisual

6. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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ESTRATEGIA 3

1. DENOMINACION: “Me renuevo para Educar en la Luz y la Verdad”

2. RESPONSABLES: Subdirectoras

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

CRONOGRAMA DE EJECUCION

Capacitacion de Luz
y Verdad

ACCIONES RESPONSABLES
FIM|A M|J|J|A|S|IO|N|D
1. Elaborar un
Cronograma para los
Cursos de X

2. Seleccionar los
temas de los Cursos
de Capacitacién de
Luz y Verdad

3. Proponer ponentes
externos para los
temas de
Capacitacion de Luz
y Verdad

4. Realizacién de los
Cursos de
Capacitacion de Luz
y Verdad

5. Evaluacion
permanente

Requerimientos

Personal

Servicios

Equipos y Materiales

Comunidad educativa | Aula zoom

Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe




lﬁ‘f,e."\-

i\
SanTA RS

1. DENOMINACION:

2. RESPONSABLES:
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ESTRATEGIA 4

“lluminamos nuestros proyectos pedagdgicos”

Subdirectoras

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

RESPONSABLES

F| M

A

M

J

JIA|S|O|N|D

1. Revisién de
documentos de
gestion del afio
anterior

2. Analisis de los
documentos
eclesiales y

educacion

documentos de Luz
y Verdad referidos a

3. Elaboracion de las

y sesiones
iluminadas

unidades didacticas

4. Evaluacion
permanente

Requerimientos

Personal

Servicios

Equipos y Materiales

Comunidad educativa

Aula zoom

Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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1. DENOMINACION:

2. RESPONSABLES:
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ESTRATEGIA 5

“Disefio Sistémico de Luz y Verdad”

Subdirectoras

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

RESPONSABLES

F M|AM

J

JIAIS|O|N|D

de la Pedagogia de
Luz y Verdad

1. Capacitacion acerca

2. Analisis de los
documentos

educacion

eclesiales referidos a

3. Elaboracion de los

desde la Pedagogia
de Luz y Verdad,
enmarcados en la
vision y misién, el
carismay la
espiritualidad
dominicana

programas anuales,
unidades y sesiones

4. Evaluacion

permanente
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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ESTRATEGIA 6
1. DENOMINACION: “Acompafiamiento a la practica pedagdgica Luz y Verdad”
2. RESPONSABLES: Subdirectoras

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

CRONOGRAMA DE EJECUCION
ACCIONES RESPONSABLES

FIM|AM|J|J A|SIOIN|D

1. Instalacidon de una
comision para el
sostenimiento

2. Elaboracién del Plan
de
acompafamiento y
monitoreo a la
practica pedagodgica

3. Ejecucion del
monitoreoy
acompafamiento a
la practica
pedagégica

4. Reuniones con los
docentes

5. Evaluacion

permanente
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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OBIJETIVO N° 4: Fortalecer nuestra presencia misionera y profética desde nuestra
espiritualidad y carisma, integrando a la familia DIC en el servicio a los mas necesitados
como camino de santidad y evangelizacion.

Lema: “Peregrinos de Luz y Verdad”

DATOS INFORMATIVOS

I

1. UGEL : 06

2. INSTITUCION EDUCATIVA : Santa Anita

3. SUBDIRECTORES : Maggi Sanchez
Martha Rivas
Sthella Duefias

4, DIRECTORA : Hna. Yngrid Ramos Oballe

5. COORDINADOR(A) DEL OBJETIVO : Sonia Palma

6. INTEGRANTES :

- Victor Huaylinos - Nelly Salazar

- Mariela Quiroz - Percy Leyva

- Rosa Gémez - Yelovy Requena

Il. JUSTIFICACION:

Tomando a Jesus como modelo de Luz y Verdad, ejemplo de amor a su prdjimo, caridad
y solidaridad, sirviendo y sintiéndonos personas con conciencia de paz y cumpliendo con
la voluntad de Dios para vivir en armonia.

Debemos demostrar que el amor es una obra concreta, viendo a Jesus en el otro y

peregrinando en su nombre y en su fe:

¢ Nunca olvidemos que el verdadero poder es el servicio (Papa Francisco).

e Les aseguro que todo que hagais con otro, lo hacéis conmigo mismo (Mt 25, 40).

¢ Y todo lo que hagais, hacedlo de corazén, como para el Sefior y no para los hombres
(Col 3, 23).

11l. OBJETIVO:

Predicar con obras y acciones la palabra de Dios compartiendo con nuestro préjimo.

Fomentar activamente en nuestros estudiantes la virtud de la caridad.

Promover la participacion de la comunidad educativa.

Ser generadores de cambio.
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IV.METAS:

e Reconocimiento por parte de la comunidad educativa sobre las necesidades de
nuestro préjimo antes que las nuestras.

e Integrar ala comunidad educativa “Santa Anita” y reconocernos como prdéjimos.

e Despertar y generar un habito de servicio al préjimo.

V. CRONOGRAMA GENERAL DE ESTRATEGIAS:

CRONOGRAMA DE EJECUCION
ESTRATEGIAS

M A M J|J A|S O N|D

1. Eleccion de lugares o
instituciones a las cuales se
pueda prestar algun tipo de
ayuda

2. Acompafiamiento espiritual a la
comunidad educativa (segun
necesidad de Consejeria
Espiritual)

3. Encuentros virtuales de
confraternidad entre los
miembros de la I.E.

4. Actividades virtuales de
confraternidad involucrando a

los padres de familia

VI. DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS



i
J

7
S
T

54

1. DENOMINACION:

2. RESPONSABLES:
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ESTRATEGIA 1

“Soy fraterno porque amo a Jesus”

Equipo de Coordinacién

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

ACCIONES

CRONOGRAMA DE EJECUCION

RESPONSABLES

F|M

A

M

J

J

A

S

O N D

1. Seleccion de los
lugares o
instituciones a
ayudar

2. Evaluarla
posibilidad de
ofrecer una ayuda
solidaria virtual o a
distancia

3. Elaboraciény
difusién del
cronograma de
ayuday
responsables

4. Jornadao
Campaiia solidaria

5. Monitoreo en la
preparacién
solidaria

6. Evaluacion del
trabajo

Requerimientos

Personal

Servicios

Equipos y Materiales

Comunidad educativa

Aula zoom

Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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ESTRATEGIA 2
1. DENOMINACION: “Yo te acompafio”
2. RESPONSABLES: Equipo de Coordinacién

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

CRONOGRAMA DE EJECUCION
ACCIONES RESPONSABLES

FIMAM|J|JIA|SION|D

1. Conformar el Equipo
de Asesoria o
Acompafiamiento
espiritual

2. Establecer y difundir
el horario parala
Asesoria o
Acompafiamiento
espiritual

3. Establecer los
canales de
comunicacién con la
comunidad
educativa para
brindar este servicio

4. Evaluacion del

trabajo
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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ESTRATEGIA 3
1. DENOMINACION: “Al encuentro del hermano”
2. RESPONSABLES: Equipo de Coordinacién

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

CRONOGRAMA DE EJECUCION
ACCIONES RESPONSABLES
FIM|AM|J|J|AISION|D

1. Elaboracién de
programacion de
actividades de
confraternidad del
personal de la I.E.

2. Seleccién de
Actividades
virtuales de
integracion

3. Seleccién del
Equipos
participantes

4. Evaluacion

permanente
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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ESTRATEGIA 4
1. DENOMINACION: “Integrando a la familia Dominica”
2. RESPONSABLES: Equipo Coordinador

3. CRONOGRAMA Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES:

CRONOGRAMA DE EJECUCION
ACCIONES RESPONSABLES

FIMIAM|J|J/A|SION|D

1. Elaboracién de
programacion de
actividades de
confraternidad de
los padres de
familia

2. Seleccién de
Actividades
virtuales de
integracion

3. Seleccién del
Equipos o grados
participantes

4. Evaluacion

permanente
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual

4. EVALUACION:
Seguimiento - Informe
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OBIJETIVO N° 5: Asumir y renovar la pastoral vocacional con creatividad y audacia para
responder con fidelidad la llamada de Cristo haciendo presente su Reino.

Lema: “No tengas miedo”

DATOS INFORMATIVOS

L.
1. UGEL : 06
2. INSTITUCION EDUCATIVA : Santa Anita
3. SUBDIRECTORES : Maggi Sanchez
Martha Rivas
Sthella Duefias
4, DIRECTORA : Hna. Yngrid Ramos Oballe
5. COORDINADOR(A) DEL OBJETIVO : Hna. Ana Maria Vicente
6. INTEGRANTES :
- Hna. Genoveva Sadenz - Lizbeth Alvarado
- Patricia Alvarado - Radl Palomino
- Carla Figueroa - Alfonso Castro

I1. JUSTIFICACION

La Iglesia es el pueblo convocado por Dios, donde todos estamos llamados a encontrar
el camino correcto hacia la santidad, esto significa que nosotros los cristianos, estamos
invitados a ser discipulos y misioneros de Jesucristo, viviendo la comunién en el
Espiritu Santo.

El trabajo vocacional es una de las grandes preocupaciones de las congregaciones y de
la Iglesia Universal hoy en dia, es por ello que nuestra Institucién Educativa como parte
de la comunidad dominica, tiene a bien ejecutar este proyecto debido a la ausencia de
vocaciones, el poco interés por lo religioso, las cientos de oportunidades académicas
que los jévenes hoy tienen, la falta de compromiso, el poco apoyo de la familia en esta
decisidn, las expectativas, el apego a lo material entre otras cosas son para algunos las
razones del alejamiento y negacién de estos a ingresar a la vida religiosa.

Ante estos antecedentes este proyecto tiene la finalidad de sensibilizar a nuestros
maestros, padres de familia, estudiantes y entorno; con el propésito de desarrollar su
capacidad de escucha para acrecentar su fe y descubrir el lamado a la vocacién que Dios
guiere para ellos.

Este ano tenemos dos acontecimientos que pueden ser vividos en la clave vocacional: el
afio de San José y el Jubileo de Santo Domingo.
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Il. OBJETIVO:

e Sensibilizar a la comunidad educativa mediante la pedagogia de Luz y verdad.

e Desarrollar la capacidad de escucha e incrementar la fe en nuestra comunidad.

e Fomentar el amor a Cristo y orar por las hermanas en formacién y seminaristas
mediante las eucaristias, jornadas de oracion, angelus y encuentros vocacionales.

IIl. METAS:

e Lograr vocaciones sacerdotales y religiosas en nuestra comunidad.
e Asumir el compromiso con Cristo tratando de vivir segun el evangelio.
e Realizar las jornadas vocacionales.

IV.CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES:

CRONOGRAMA DE EJECUCION
M A MJ|J|A|S| O|N|D

ESTRATEGIAS

1. Adoracion Eucaristica

g

Oraciones por las vocaciones

3. Rezo del Santo Rosario

Encuentros con los padres de familia

Jornadas vocacionales

Conversatorios vocacionales

N o v &

Formacidén de un equipo de pastoral
vocacional

oo

Acompainamiento del equipo pastoral

9. Difundir la Pastoral vocacional en los
medios de comunicacion

10.Evaluacidn de las estrategias

Requerimientos

Personal Servicios Equipos y Materiales

Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual
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OBIJETIVO N° 6: Promover la bondad y la belleza de |la vida humana desde la concepcién
hasta su muerte natural, resaltando su sentido sagrado e inviolable y revalorar la familia
cristiana como reflejo de Dios, Uno y Trino.

Lema: “La vida, reflejo de la bondad y belleza de Dios Providente”

DATOS INFORMATIVOS:

L.

1. UGEL : 06

2. INSTITUCION EDUCATIVA : Santa Anita

3. SUBDIRECTORES : Maggi Sanchez
Martha Rivas
Sthella Duefias

4, DIRECTORA : Hna. Yngrid Ramos Oballe

5. COORDINADOR(A) DEL OBJETIVO : Patricia Alvarado

6. INTEGRANTES

- Rosario Ruiz Torres - Jacqueline Pari

- Brenda Pérez - Percy Velarde

- Alexandra Galvez - Lily Sanchez

- Rafael Miranda - Erick Bernaola

- Antonio Pante - Hans Mejia

Il. JUSTIFICACION:

El anuncio de la vida, es una hermosa noticia que todos los cristianos debemos celebrar.
Asi como produjo una gran alegria el nacimiento de nuestro Salvador, consideramos de
vital importancia promover y defender la vida humana por ser un don de Dios dado a los
hombres y no somos quienes para arrebatarla.

Cudnto mas indefensos son los seres humanos, tanto mas deben ser preferidos. Motivo
por el cual los concebidos, pero aun no nacidos, deben ser especialmente preferidos:
“Entre esos débiles, que la Iglesia quiere cuidar con predileccién, estdan también los nifios
por nacer, que son los mas indefensos e inocentes de todos, a quienes hoy se les quiere
negar su dignidad humana en orden a hacer con ellos lo que se quiera, quitdndoles la
vida y promoviendo legislaciones para que nadie pueda impedirlo.

11l.OBJETIVOS:

e Concientizar a la comunidad educativa el valor y el respeto por la vida humana bajo
la axiologia de Luz y Verdad.

e Promover la revaloracién de la unién familiar cristiana como base principal de la
formacion integral de nuestros estudiantes.
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IV.METAS:

e Participacién del toda la Comunidad Educativa.

V. CRONOGRAMA GENERAL DE ESTRATEGIAS:

CRONOGRAMA DE EJECUCION
ESTRATEGIAS

FIMA M|J|J|A|S|O|N

RESPONSABLES

1. Sensibilizacion y
participacion en
actividades a
favor de la vida:

Se proyectaraen la
hora de tutoria a
través de material
audiovisual temas
en relacién ala
vida de acuerdo a
los niveles

2. Escuela de Padres
desde el carisma
delaluzyla
Verdad:

En la primera escuela
de padres se
tendra en cuenta
para sensibilizar a
la padres de
familias

3. Sensibilizacion y
publicacion de
mensajes en
defensa de la
vida:

Con la participacion
de los alumnos se
realizard
campafas
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virtuales con
mensajes en
defensa de la vida

4, Evaluacion

permanente
Requerimientos
Personal Servicios Equipos y Materiales
Comunidad educativa | Aula zoom Computadora, material audiovisual

VI.EVALUACION:
Seguimiento - Informe




